
   Curriculum vitae  Zamijenite imenom/ima prezimenom/ima  

  © Europska unija, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu  Stranica 1 / 3  

OSOBNE INFORMACIJE Pero Kovačić 
[Sva su polja u životopisu izborna. Izbrišite sva prazna polja.] 

  

 Radoslava Cimermana  14, 10  020, Zagreb 

   098-371-834        

 perokovacic@yahoo.com 

 

   

Spol Muški | Datum rođenja 05/09/1975 | Državljanstvo Hrvatsko 

RADNO ISKUSTVO 
  

[Svako iskustvo upišite posebno. Započnite s najnovijim.] 

       Zamijenite datumima (od - do)       1.5.2017.   -    
                                   Specijalist za analizu zakonskih i podzakonskih propisa  

Procjena rizika kojem je Društvo izloženo zbog promjena u 
pravnom  okruženju. Praćenje izmjena zakonskih i podzakonskih 
propisa.  Interno i eksterno izvješćivanje o promjenama i 
neusklađenostima( Korespondencija s HANFA-om, FINA-om, 
Ministarstvom financija, HUO-om, Zagrebačkom burzom i ostalima) 
i upoznavanje svih organizacijskih jedinica s promjenama unutar 
Društva te davanje naputaka o usklađivanju i nadzor usklađivanja. 
Vođenje Baze internih akata, popisa upućenih osoba i odlukom 
Uprave Društva imenovan za povjerljivu osobu u Društvu. Drugi 
zamjenik ovlaštene osobe Društva za provedbu propisa o 
sprečavanju pranja novca i financiranja terorizma. 
 
01.07.2013 – 30.4.2017. 

                          Specijalist za usklađenost, Croatia osiguranje d.d. 
Generalna direkcija, Sektor za pravne poslove  
Praćenje zakonskih propisa, pravne literature i sudske prakse, te 
svih zakona i propisa relevantnih za rad Društva, kao i stručne 
literature i ostalih akata. Praćenje internih akata i pravilnika, 
procedura i propisa vezanih uz cjelokupno poslovanje Društva 
analiziranje podataka i informacija dijagnosticiranje promjena ili 
neusklađenosti. Interno i eksterno izvješćivanje o promjenama i 
neusklađenostima( Korespondencija s HANFA-om, FINA-om, 
Ministarstvom financija, HUO-om, Zagrebačkom burzom i ostalima) 
i upoznavanje svih organizacijskih jedinica s promjenama unutar 
Društva te davanje naputaka o usklađivanju i nadzor usklađivanja. 
 

     07.01.2013. – 30.06.2013.            
 Specijalist za usklađenost, Croatia osiguranje d.d  

Generalna direkcija, Sektor za upravljanje rizicima  
Praćenje zakonskih propisa, pravne literature i sudske prakse, te 
svih zakona i propisa relevantnih za rad Društva, kao i stručne 
literature i ostalih akata. Praćenje internih akata i pravilnika, 
procedura i propisa vezanih uz cjelokupno poslovanje Društva 
analiziranje podataka i informacija dijagnosticiranje promjena ili 
neusklađenosti. Interno i eksterno izvješćivanje o promjenama i 
neusklađenostima(Korespondencija s HANFA-om, FINA-om, 
Ministarstvom financija, HUO-om, Zagrebačkom burzom i ostalima) 
i upoznavanje svih organizacijskih jedinica s promjenama unutar 
Društva te davanje naputaka o usklađivanju i nadzor usklađivanja. 
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OBRAZOVANJE I 
OSPOSOBLJAVANJE   

              [Svaki obrazovni program upišite posebno. Započnite s najnovijim.] 
 

Zamijenite datumima (od - do) 

 

25.10.2010. – 06.01.2013. 
Samostalni stručnjak za pravne poslove, Croatia osiguranje d.d. 
Filijala Zagreb od  
Vođenje ovršnih i parničnih postupaka u naplati premije po svim vrstama 
osiguranja, prijava potraživanja u stečajnom postupku i zastupanje na sudu. 
 
02.02.2008. – 24.10.2010. 
Likvidator II, Neimovinske štete  AO, Croatia osiguranje d.d. 
Filijala Zagreb  
Likvidacija i vođenje regresnog postupka po neimovinskim štetama, sklapanje 
nagodbi s odvjetnicima i oštećenim strankama. 
 
od 07.01.2008. – 01.02.2008. 
Samostalni stručni referent, Imovinske štete AO, Croatia osiguranje d.d. 
Filijala Zagreb  
Likvidacija imovinskih šteta AO i vođenje regresnih postupaka. 
 

 od 02.10.2006. – 06.01.2008. 
Samostalni stručni referent, Croatia osiguranje d.d. 
Filijala Split, Sektor za osiguranje prijevoza i kredita  
Likvidacija kredita i vođenje regresnog postupka po Cargo i policama osiguranja 
kredita. 
 

Sezona 2001. – 2004. i 2005. 
Voditelj recepcije, Vrboska d.o.o., Auto kamp,  
Voditelj recepcije ACI d.d. Opatija, ACI Vrboska, 2000. 
 
 
 
 
 

Zamijenite datumima (od - do) Diplomirani pravnik VII 
Diplomirao na Pravnom fakultetu u Splitu, od 1994 – 2005 
Hoteljersko turistički tehničar, Jelsa, 1990 - 1994 

Zamijenite razinom 
NKO-a ako je 

primjenjivo 

Seminari : 

2021.        Primjena ZTK-a i Zakona o preuzimanju d.d. – a, „Akademija Zagrebačke burze“ 

2021.        Seminar o sprečavanju pranja novca i financiranja terorizma, „HGK“ 

2021.        Aktualnosti u sprečavanju pranja novca i financiranja terorizma, „TEB“ 

2014.        Radionica pravo EU na Internetu 

2013.        Sprječavanje pranja novca i financiranja terorizma u financijskom sektoru 

2008.        Diploma instituta za osiguranje, seminar : OSIGURANJE I REOSIGURANJE 

2008.        Uvjerenje o završenoj edukaciji: ŽIVOTNA OSIGURANJA, “Croatia osiguranje“ d.d. 

2008.        Uvjerenje o završenoj edukaciji: INVEST PREMIUM, “Croatia osiguranje“ d.d. 
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OSOBNE VJEŠTINE 
  

[Izbrišite sva prazna polja.] 

 

 

Materinski jezik Hrvatski 

  

Ostali jezici RAZUMIJEVANJE  GOVOR  PISANJE  

Slušanje  Čitanje  Govorna interakcija  Govorna produkcija   

Engleski B2. B2. B2. B2. B2. 

 Zamijenite nazivom jezične potvrde. Upišite stupanj ako je primjenjivo. 

Njemački A1 A1 A1 A1 A1 

 Zamijenite nazivom jezične potvrde. Upišite stupanj ako je primjenjivo. 

 Stupnjevi: A1/2: Početnik - B1/2: Samostalni korisnik - C1/2 Iskusni korisnik 
Zajednički europski referentni okvir za jezike 

Društvene vještine i kompetencije  Razvijene interpersonalne i komunikacijske vještine, sklonost timskom radu, otpornost na rad pod   
pritiskom, socijalna inteligencija, razvijena emotivna inteligencija  

 

Poslovne vještine  

 

Organizacijske i tehničke vještine i 
kompetencije 

 Iskustvo rada na različitim poslovima i područjima u društvu na raznim vrstama osiguranja  
 

 Dobro razvijene organizacijske vještine, sposobnost analitičkog mišljenja 

Računalne vještine 

 

Vozačka dozvola  

 

 Dobro vladanje Office alatima (Word, Excel, PowerPoint) 

 

 A i B kategorija . 

 

  
 


